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transparentnoéci bardzo wazne jest wigc, aby
emitent mial $wiadomo$¢ oczekiwan interesa-
riuszy, staral si¢ wychodzi¢ im naprzeciw i byl
konsekwentny w budowaniu tych relacji - thu-
maczy Malgorzata Gula.
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Warto ponies¢ koszty dla korzysci

Wyrdznione spélki podkreslaja, Ze nie nalezy
niczego ukrywac przed potencjalnymi inwesto-
rami. Poniewaz tylko na podstawie rzetelnych
danych, przedstawiajacych pelen obraz dzialal-
nosci spolki, inwestor moze wiasciwie ocenic¢
atrakcyjnosc akcji.

- Transparentno$¢ to otwarto$¢ nakontakty z
ekspertamiiinwestorami. Przejrzystyiaktualny
serwis inwestorski na stronach internetowych,
gdzie mozna znalez¢ nie tylko raporty biezace i
okresowe, ale réwniez wiele dodatkowych infor-
macji, szeroko opisujacych réznorodne aspekty
dzialalno$ci spo6iki, w tym kalendarz wydarzen,
relacje z obrad walnych zgromadzen, rekomen-
dacje analitykéw i prezentacje - méwi Karol
Zbikowski, przewodniczacy rady nadzorczej
Elektrobudowy Jegozdaniem, dbajac onalezyte
relacje zuczestnikami rynku oraz réwny dostep
do informacji, warto wykorzystywac¢ do komu-
nikacji raporty okresowe oraz raporty biezace,
za pomocg ktorych informuje si¢ o aktualnych
zdarzeniach.
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Z kolei dla Jastrzebskiej Spolki Weglo-
wej transparentno$¢ to przede wszystkim
wiarygodno$¢. Rozumiana jako klarownos¢,
przejrzysto$¢, jawnosé¢ oraz réwny dostep
do informacji. - To podstawa w kontaktach
z inwestorami. Ta sama zasada obowigzuje
nas w kontaktach z pozostalymi grupami
interesariuszy. Prawidlowe raportowanie w
oparciu o dobre praktyki, regularne spotkania
zarzadu spolki z analitykami, inwestorami,
przedstawicielami medidw, kontrahentami
oraz strong spoleczna, jak rowniez latwy i bie-
zacy kontakt z osobami odpowiedzialnymi za
relacje inwestorskie to filary polityki informa-
cyjnejikluczowe zasady komunikacji przyjete
w naszej spoice. Chodzi o taka komunikacje z
inwestorami, ktéra pozwala na racjonalne
podejmowanie decyzji inwestycyjnych - pod-
kresla Krzysztof Solus, dyrektor biura relacji
gieldowych wJSW.
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CHCA BYC CZYSTE JAK LZA
64 firmy z WIG20, mWIG40 i sWIGBO chca byt transparentne.
Transparentna spdtka roku: Wytonilismy 20 firm
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Zwracauwagg, ze korzystaja na tym inwesto-
rzy i sama spolka, ktora - cieszac si¢ wiarygod-
no$cig na rynku kapitalowym - ma dostep do
tanszego kapitatu.

Wyrdznione spéiki zgodnie podkre$laja,
ze praca nad transparentng komunikacja
generuje koszty, ale warto je ponie$¢ dla ko-
rzysci. - Aktywne przekazywanie informacji
prowadzi do zwigkszenia zainteresowania
spolka i podjecia decyzji o inwestowaniu w
akcje podmiotu. Dobrze prowadzone relacje
inwestorskie mogg wiec istotnie podnies¢
warto$é spolki — podsumowuje Karol Zbi-
kowski. ©®

Jacek Fotek
wiceprezes GPW

Transparentno$¢ ma ogromny wplyw na to, w jaki sposéb spéika
jest postrzegana na rynku. To réwniez gwarancja, ze prowadzi

sie dzialalno$¢ zgodnie z najwyzszymi standardami, a dla
szerokiego grona inwestorow to sygnal, ze spdlka jest zarzadzana
i prowadzona zgodnie z ich oczekiwaniami. Transparentno$c¢ lub
jej brak moze rowniez rzutowac na wycene oraz spowodowac,

ze inwestorzy podchodza do firmy z dystansem. Od 2002 roku, a
wiec praktycznie od pojawienia sie na polskim rynku kapitalowym
pierwszego zbioru zasad dobrych praktyk spélek notowanych
na GPW, jeste$my gospodarzem tego zbioru. Gielda ciagle
je udoskonala i nadaje ksztalt migkkiej regulacji,

w ktdrej od 2016 roku panuje zasada comply >
or explain, dzigki ktérej mozemy mo-
nitorowac¢ sposéb wypelniania przez emi-
tentéw regulacji dotyczacych zasad ladu
korporacyjnego. Statystyki stosowania
dobrych praktyk przez emitentéw
gieldowych wskazuja na to, Ze rosnaca
liczba spdlek przekonuje sig, ze wyzsze |
niz wynikajace z przepiséw prawa {
standardy prowadzenia komunikacji G
sa efektywnym narze¢dziem kreowania
dobrych relacji spélek gieldowych z in- X
westorami. Ich jako$¢ jest wiec jednym z
czynnikéw definiujgcych dojrzalo$é
rynku kapitalowego. Ciesze
sie, ze jesteSmy jako
spotka gieldowa
laureatem
»Ilransparentnej
spoki roku”,
bonasz

przekaz buduje
réwniez
wizerunek
rynku. ©®
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Dbalo$¢ o kontakt z uczestnikami rynku kapitalowego, prawidlowe raportowanie i prze-
strzeganie dobrych praktyk sa jednym z kluczowych elementéw reputacji i zaufania do spéiki.
Pozwalaja budowac warto$¢ firmy w etyczny i transparentny sposob. Transparentno$¢ na
rynku kapitalowym ma bezpos$redni wplyw na godziwa wycene akeji spéiki. Przesuwa punkt
cigzkosci w kierunku fundamentéw i pozwala unika¢ sytuacji bedacych przedmiotem spekulacji
i domysléw. Transparentno$¢ to tez wicksza przewidywalnosé.
Niezaleznie od skali i wielko$ci portfela inwestora postepowanie w sposob transparentny jest
podstawowym elementem budowy dlugoterminowego zaufania. Zaniedbania w tym zakresie
moga nie tylko powodowac spadek kursu akcji, ale takze wplywac na prowadzonga dzialalno$¢.
Dla nas transparentnos¢ to filozofia dzialania, ktérej wymiar praktyczny jest widoczny w
gléwnych obszarach kontaktu spéiki z rynkiem. Poczawszy od dzialan strategicznych,
poprzez dzialania operacyjne i raportowanie, dbamy o adekwatne dzialania komuni-
kacyjne. Najwazniejszym i podstawowym elementem jest przestrzeganie przepisow
prawa i zalecen regulacyjnych. Kolejnym jest stosowanie dobrych praktyk w zakresie
ladu korporacyjnego i komunikacji z uczestnikami rynku. Wlaéciwa realizacja
polityki transparentno$ci wymaga stworzenia odpowiedniego §rodowiska do prowa-
dzenia efektywnej komunikacji. Nieefektywno$¢ po stronie kanaléw oraz struktury
przekazu czy jezyka komunikacji moze powodowac znieksztalcenia prowadzace do
nieadekwatnej wyceny rynkowej. ©®

Jak powstat ranking

Ranking Transparentna Spétka Roku 2017 zostal przeprowadzony na podstawie
badania ankietowego, ktére obejmowalo nastepujace obszary: sprawozdawczo$¢
finansowa i raportowanie oraz relacje inwestorskie i zasady ladu korporacyjnego.
Warunkiem uczestnictwa w nim bylo wypelnienie ankiety, ktéra otrzymaly
spolki z WIG20, MWIG40 i SWIG8o. Ankieta zawierala lacznie 23 pytania. Za
calo$¢ mozna bylo uzyska¢ maksymalnie 35 punktéw. Dotyczyly one 2017 roku,
czyli wszystkich upublicznionych w tym roku raportéw, }acznie z raportem
rocznym.
Badanie w pierwszej czeéci — sprawozdawczo$¢ finansowa i raportowanie
- zawierala dziewig¢ pytan. Za prawidlowe odpowiedzi mozna bylo w tej
cze$ciuzyskac 14 punktéw. Czes$¢ druga - relacje inwestorskie i zasady ladu
korporacyjnego - zawierala 14 pytan, za ktére mozna bylo otrzymaé maksymalnie
21 punktéw. ©®
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